Zatacznik

do uchwaty Nr 2349/42a/2022
Krajowej Rady Bieglych Rewidentow
z dnia 20 wrzeénia 2022 r.

PROCEDURA SKRESLENIA Z REJESTRU BIEGLYCH REWIDENTOW

na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach,

5.1.

firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1302)

Procedurg skreslenia z rejestru biegltych rewidentéw rozpoczyna ztozenie przez bieglego
rewidenta o$wiadczenia o wystgpieniu z samorzadu bieglych rewidentéw, zwanego dalej
,,wnioskiem”, ktorego wzor stanowi zatacznik do niniejszej procedury.

Whiosek powinien zosta¢ doreczony do Krajowej Rady Biegtych Rewidentow, zwanej
dalej ,,KRBR”, najpdzniej na 14 dni przed planowanym posiedzeniem KRBR w danym
miesigcu. Wniosek dorgczony do KRBR pézniej niz na 14 dni przed planowanym
posiedzeniem KRBR w danym miesigcu bedzie skierowany na kolejne posiedzenie
KRBR.

Za dzien dorgczenia wniosku do KRBR uwaza si¢ dzien jego wptywu do Polskiej Izby
Biegtych Rewidentow, zwanej dalej ,,PIBR”.

Whniosek moze zosta¢ wniesiony w formie pisemnej badz tez w formie dokumentu
elektronicznego, stosownie do art. 63 § 3a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 735 z p6zn. zm.), zwanej dalej
,k.p.a.”, na adres do dorgczen -elektronicznych: biuro@pibr.org.pl. W przypadku
whiesienia wniosku w formie dokumentu elektronicznego pracownik! zapisuje wniosek
na no$niku zewnetrznym, ktory zatacza do akt rejestrowych wnioskodawcy.

Pracownik, po otrzymaniu wniosku, dotacza do niego adnotacje zawierajacg ponizsze
informacje:

czy przeciwko wnioskodawcy toczy si¢ postgpowanie dyscyplinarne przed Krajowym
Rzecznikiem Dyscyplinarnym, zwanym dalej: ,KRD” i Krajowym Sadem
Dyscyplinarnym, zwanym dalej: ,,KSD” — informacje uzyskuje si¢ poprzez zwrocenie si¢
do pracownikow Biura Polskiej Izby Bieglych Rewidentow, zwanego dalej ,.Biuro
PIBR”, obstugujacych KRD i KSD, o przekazanie tych informacji. W przypadku
otrzymania informacji o prowadzeniu postgpowania dyscyplinarnego przeciwko
wnioskodawcy przed KRD, KRBR zwraca si¢ do KRD o przekazanie odpisu
postanowienia o  wszczeciu  dochodzenia  dyscyplinarnego,  postanowienia
0 przedstawieniu zarzutéw, a jezeli bedzie to zasadne 0 przekazanie kopii wszelkich
calych akt dochodzenia dyscyplinarnego. Natomiast w przypadku potwierdzenia
informacji, o prowadzeniu przed KSD postgpowania dyscyplinarnego, KRBR zwraca si¢
do KSD o przekazanie odpisu wniosku o ukaranie, kopii wszelkich wyjasnien

! Pracownik Biura PIBR odpowiedzialny za ewidencje biegtych rewidentéw, zwany dalej ,,pracownikiem”.
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i dokumentoéw, ztozonych w toku postepowania dyscyplinarnego lub orzeczenia KSD,
a jezeli bedzie to zasadne kopii catych akt postgpowania dyscyplinarnego;

czy przeciwko wnioskodawcy toczy sie postepowanie dyscyplinarne przed Polska
Agencja Nadzoru Audytowego, zwang dalej ,,PANA” — informacj¢ uzyskuje si¢ poprzez
skierowanie pisemnego zapytania do PANA z prosba o przekazanie ww. informacji
w terminie 7 dni od otrzymania przedmiotowej korespondenciji;

czy wnioskodawca prowadzi firm¢ audytorskg w formie, 0 ktorej mowa w art. 46 pkt
1 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1302), zwanej dalej ,,ustawg” oraz czy
wnioskodawca wchodzi w sktad organow firm audytorskich — informacj¢ t¢ uzyskuje sie
poprzez sprawdzenie na liscie firm audytorskich;

czy przeciwko wnioskodawcy toczy si¢ postepowanie administracyjne w zwigzku
Z nieoptacaniem sktadki cztonkowskiej — informacj¢ uzyskuje si¢ poprzez zwrocenie sig
do pracownikow Dzialu Samorzadowego Biura PIBR o udzielenie tej informacji.

W sytuacji gdy z informacji przekazanych przez organ, o ktérym mowa w pkt 5.2.,
wynika¢ bedzie, ze przeciwko wnioskodawcy jest prowadzone postgpowanie
dyscyplinarne w sprawie przewinienia dyscyplinarnego popelionego w zwigzku
z wykonywaniem ushlug atestacyjnych lub ustug pokrewnych wykonywanych zgodnie
z krajowymi standardami wykonywania zawodu, KRBR moze podja¢ uchwalg
w sprawie skreslenia bieglego rewidenta z rejestru biegtych rewidentow po dokonaniu
uzgodnien, w trybie okres§lonym w art. 106 lub 106a k.p.a. z PANA. Pracownik
podejmuje niezbedne czynnosci techniczne w celu sprawnego przeprowadzenia
uzgodnien KRBR z PANA, w tym przekazuje PANA wniosek poswiadczony za
zgodno$¢ z oryginalem. Po przeprowadzeniu uzgodnien pracownik uzupetnia
dokumentacje i informacje o dokumenty potwierdzajace przeprowadzanie uzgodnien
oraz informuje o tym cztonkow Komisji ds. ewidencji, zwanej dalej ,,Komisjg”.

W  przypadku wystapienia watpliwosci natury prawnej na etapie sktadania
i weryfikowania wniosku, osoby zajmujace si¢ obstuga prawng w Biurze PIBR na
wniosek pracownika sporzadzaja notatke, ktorg zatacza sie do wniosku. Notatka ta
sktadana jest w aktach rejestrowych i uwzgledniana w procesie podejmowania decyzji
0 skresleniu z rejestru biegtych rewidentow przez KRBR.

Pracownik, po skompletowaniu dokumentacji i informacji, wymienionych w pkt 1,51 7,
a w przypadku, o ktorym mowa w pkt 6 niniejszej procedury, rowniez dokumentow
potwierdzajacych przeprowadzenie uzgodnien, z zastrzezeniem pkt 9 niniejszej
procedury, przygotowuje projekt uchwaly w sprawie skreslenia z rejestru bieglych
rewidentow i przekazuje ww. dokumenty do Komisji.

Informacja, o ktérej mowa w pkt 5 procedury, na moment przekazania jej do cztonkéw
Komisji, obejmuje aktualny status pozyskania tych informacji.

Komisja analizuje i weryfikuje wniosek wraz z przekazang dokumentacjg i informacjami,
o ktorych mowa odpowiednio w pkt 5 i 6 niniejszej procedury. Po analizie i weryfikacji
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wniosku przez Komisje, pracownik sporzadza adnotacje, w ktorej zamieszcza opini¢
Komisji, sktadajaca si¢ z informacji o pozytywnym lub negatywnym zaopiniowaniu
wniosku przez kazdego z cztonkow Komisji. Sporzadzona i podpisana przez pracownika
adnotacja wtaczana jest do akt postepowania o skreslenie z rejestru biegltych rewidentow.

Pracownik przekazuje pracownikowi Biura PIBR obstugujacemu posiedzenia KRBR,
nie pozniej niz na 2 dni robocze przed posiedzeniem KRBR (lub dniem, w ktérym
rozpoczyna si¢ glosowanie przez Internet), projekty uchwat w sprawie skreslenia
z rejestru bieglych rewidentow przygotowane zgodnie z rekomendacjag Komisji wraz ze
sporzadzonym zestawieniem przekazanych wnioskow o skreslenie z rejestru bieglych
rewidentow.

KRBR podejmuje uchwalg, nie p6zniej niz w terminie okre§lonym przez przepisy K.p.a.

KRBR podejmuje uchwale w sprawie skreslenia z rejestru biegtych rewidentow, badz,
w przypadku watpliwosci lub zastrzezen do tresci projektu uchwaty, zwraca do Komisji
projekt z rekomendacja dalszego procedowania. KRBR podejmuje uchwat¢ o skresleniu
bieglego rewidenta z rejestru bieglych rewidentow, jezeli PANA nie przedstawita w toku
uzgodnien, o ktorych mowa w pkt 6 niniejszej procedury, odrgbnego stanowiska.

Po podjeciu uchwaty w sprawie skreslenia z rejestru biegltych rewidentow przez KRBR,
pracownik przygotowuje 3 egzemplarze uchwaly do podpisu przez Prezesa KRBR —
jeden egzemplarz dla wnioskodawcy skreslonego z rejestru bieglych rewidentow, jeden
przekazywany do PANA oraz jeden celem zalaczenia do akt rejestrowych
wnioskodawcy.

Uchwata w terminie 14 dni od dnia jej podjecia przekazywana jest do PANA wraz
z adnotacjg, o ktorej mowa w pkt 5, natomiast sama uchwata do wnioskodawcy,
przesytka polecong za potwierdzeniem odbioru.

Uchwata KRBR jest decyzja administracyjna w rozumieniu przepisow K.p.a.
Od uchwaly przystuguje mozliwo$¢ odwotania do PANA w terminie 14 dni od dnia
doreczenia wnioskodawcy uchwaty. W takim przypadku, pracownik przesyta odwotanie
wraz z aktami sprawy do PANA w terminie 7 dni od dnia, w ktéorym odwotanie
wptyneto do PIBR. Uchwata, od ktorej nie wniesiono odwotania jest decyzja ostateczng.

Uchwaly KRBR w sprawie skreslenia bieglego rewidenta prowadzacego firme
audytorskg w formie, o ktorej mowa w art. 46 pkt 1 ustawy, tj. w formie dziatalnosci
gospodarczej prowadzonej przez bieglego rewidenta we wlasnym imieniu i na wlasny
rachunek, niezwtocznie po uprawomocnieniu przekazywane sa do PANA wraz ze
wskazaniem daty ich prawomocnosci.

W przypadku skreSlenia bieglego rewidenta, o ktorym mowa w art. 17 ust. 2 pkt
6 ustawy, KRBR informuje PANA o skresleniu z rejestru bieglych rewidentow
w terminie 14 dni od uprawomocnienia si¢ uchwaly o skresleniu wraz z podaniem
przyczyny skreSlenia, daty uprawomocnienia si¢ uchwaty o skresleniu oraz informuje



0 uzyskanych przez bieglego rewidenta uprawnieniach w innym niz Rzeczpospolita
Polska panstwie Unii Europejskiej lub panstwie trzecim, w tym numerze
w odpowiednim rejestrze nadanym bieglemu rewidentowi przez organ rejestrujacy
innego panstwa Unii Europejskiej lub panstwa trzeciego, jezeli zostal nadany, oraz
nazwg¢ tego organu.



Zatacznik do

Procedury skreslenia z rejestru biegtych rewidentéw

na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 11 maja 2017 r.
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1302)

p I B Il Krajowa Rada Biegtych Rewidentéow
Al. Jana Pawta Il 80, 00-175 Warszawa

Polska Izba Biegtych

Rewidentow R3

Imie (imiona)

Nazwisko

Adres zamieszkania

Adres korespondencyjny
(jesli inny niz adres
zamieszkania)

Numer w rejestrze

Telefon

OSWIADCZENIE

o wystapieniu z samorzadu biegtych rewidentéow

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1302) dalej ,ustawa”, niniejszym
oswiadczam, ze wystepuje z samorzadu biegtych rewidentdw oraz wnosze o skreslenie mnie

z rejestru, o ktéorym mowa w art. 17 ust. 1 ustawy.



Miejscowos¢ i data

Podpis

Zastrzezenie

Krajowa Rada Biegtych Rewidentéw moze odméwic¢ podjecia uchwaty o skresleniu z rejestru, jezeli
przeciwko biegtemu rewidentowi toczy sie postepowanie dyscyplinarne, zgodnie z art. 18 ust. 3
ww. ustawy.

Jezeli przeciwko biegtemu rewidentowi, ktéry ztozyt oswiadczenie o wystgpieniu z samorzadu
biegtych rewidentéw, jest prowadzone postepowanie dyscyplinarne w sprawie przewinienia
dyscyplinarnego popetnionego w zwigzku z wykonywaniem ustug atestacyjnych lub ustug
pokrewnych wykonywanych zgodnie z krajowymi standardami wykonywania zawodu, Krajowa Rada
Biegtych Rewidentéw moze podjagé uchwate o skresleniu biegtego rewidenta z rejestru po
uzgodnieniu z Polskg Agencjg Nadzoru Audytowego — zgodnie z art. 18 ust. 4 ww. ustawy.



